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CAPITULO PRIMERO: OBJETO
Articulo 1°.- Objeto.

El objeto del presente Reglamento es concretar, interpretar y desarrollar las normas de actuacion de los
Organos del Colegio Oficial de Ingenieros Navales y Ocenicos (de ahora en adelante, COIN) y las atribuciones y
deberes de los colegiados de acuerdo con sus Estatutos, aprobados por Real Decreto 1460/2012, de fecha 19 de
octubre, publicado en el BOE n° 267, del 6 de noviembre de 2012.

CAPITULO SEGUNDO: ORGANIZACION
Articulo 2°.- Pertenencia.

El COIN agruparé a los Ingenieros Navales e Ingenieros Navales y Oceanicos que retnan las condiciones
sefialadas en el Articulo 30° de los Estatutos, y que soliciten su incorporacion, asi como a aquellos profesionales
con titulo oficial universitario que abarque campos o0 materias relacionados con la Ingenieria Naval y Oceénica, cuya
admision haya sido acordada por la Junta General del Colegio y que también soliciten su incorporacion.

Articulo 3°.- Los organos rectores.

Los 6rganos rectores del COIN seran:

e LaJunta General
e LaJunta de Gobierno y su Comisiéon Permanente
e El Decano Presidente

Los drganos rectores de las Delegaciones Territoriales seran:

e La Junta General Territorial.
e La Junta de Gobierno Territorial.
e El| Decano Territorial.

CAPITULO TERCERO: LA JUNTA GENERAL
Articulo 4°.- Convocatorias

La Junta General se reunira con caracter ordinario una vez al afio dentro del primer semestre del mismo,
transcurrido un mes y antes de que transcurran tres de ser remitida la convocatoria. Esta sera efectuada por la Junta
de Gobierno y a la misma, necesariamente se acompafiara el Orden del Dia, asi como, en cumplimiento de lo
previsto en el articulo 5° del presente Reglamento, la comunicacion de encontrarse a su disposicion, en el area
restringida de la pagina web del COIN y en las oficinas de este, el Informe de Gestion y la Memoria Anual con el
Balance y las Cuentas del afio anterior, asi como los Presupuestos del corriente,. También se consignara en dicha
comunicacion el derecho que asiste a los colegiados de solicitar el envio gratuito de la antedicha documentacion.

La Junta General Extraordinaria sera convocada por la Junta de Gobierno a propuesta del Decano Presidente, a
iniciativa propia de la Junta de Gobierno cuando lo soliciten al menos un tercio de sus miembros o cuando lo
soliciten, por lo menos, el 15 por 100 de los colegiados [de nUumero]. En estos dos ultimos casos, deberén
acompanar a la solicitud los puntos que deban incluirse en el Orden del Dia. Asimismo en estos casos, la Junta
General Extraordinaria sera convocada en un plazo no superior a treinta dias naturales, contados a partir de la
recepcion de la solicitud en cuestion. La fecha de celebracion de la Junta en cualquiera de estos dos Ultimos
supuestos debera fijarse en el plazo comprendido entre treinta y sesenta dias naturales siguientes, contados a partir
de la fecha de remision de su convocatoria. A esta necesariamente se acompafiara el Orden del Dia, asi como, en
cumplimiento de lo previsto en el articulo 5° del presente Reglamento, la comunicacién de encontrarse a su
disposicion, en el area restringida de la pagina web del COIN y en las oficinas de este, la documentacion relativa a

Pagina 3



REGLAMENTO DEL COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS NAVALES Y OCEANICOS.

Diciembre 2013

los asuntos incluidos en el Orden del Dia. También se consignara en dicha comunicacion el derecho que asiste a los
colegiados de solicitar el envio gratuito de la antedicha documentacién.

Los colegiados que deseen que en el Orden del Dia de una Junta General se incluya algun punto determinado,
deberan solicitarlo a la Junta de Gobierno. La solicitud debera formalizarse por escrito debidamente firmada por diez
0 més colegiados, dentro de los quince dias siguientes a la remision de la convocatoria por la Junta de Gobierno. La
Comision Permanente de forma inmediata a la recepcion de la solicitud decidira la conveniencia o no de la inclusién
de dicho asunto en el Orden del Dia de la Junta General que se hubiere convocado, comunicando a los interesados
su decision. En caso de que la Comision Permanente hubiere acordado la adicién de algin punto o puntos en el
Orden del Dia de la Junta General convocada, se procedera a remitir a todos los colegiados el correspondiente
complemento de convocatoria, al menos con una antelacion de quince dias naturales a la fecha prevista para su
celebracion.

En todo caso, si la solicitud de adicion de algun punto determinado en el Orden del Dia de la Junta General
convocada fuere firmada por un nimero de colegiados que sea igual o superior al 15 por 100 de los mismos, la
Comision Permanente vendra obligada a cursar en los plazos previstos el complemento de convocatoria incluyendo
necesariamente en el Orden del Dia el punto ¢ puntos que se hubiesen solicitado.

Las convocatorias se realizaran mediante correo electronico o cualquier otro medio telematico o de funcionalidad
similar, dirigidas a la ultima direccién de correo electrénico que cada colegiado haya notificado a la Oficina de
Gestion del COIN. En caso de que por algin colegiado no conste comunicada a dicha Oficina de Gestién ninguna
direccion de correo electrdnico, estas comunicaciones se haran por carta dirigida al ultimo domicilio que el colegiado
haya notificado a la Oficina de Gestion.

En las convocatorias debera figurar, ademas del Orden del Dia y la informacién relativa al cumplimiento de la
prevision establecida en el articulo 5° de este Reglamento el lugar, fecha y hora de celebracién, tanto en primera
como en segunda convocatoria.

Al objeto de facilitar las votaciones en su caso previstas en el Orden del Dia y siempre que también esté prevista en
la convocatoria la posibilidad del voto por correo, a aquellos colegiados a quienes se les dirija por carta la
convocatoria, asi como a todos aquellos que lo soliciten, se les remitira sobres y papeletas normalizadas que podran
usarse con tal objeto.

Asimismo y siempre que también esté prevista en la convocatoria la posibilidad del voto por medios telematicos, en
la pagina web del COIN, se abrira una ventanilla, con un apartado destinado a la Junta General, que permita a los
colegiados que deseen votar mediante comunicacion electrénica puedan hacerlo, siguiendo las instrucciones que al
efecto aparezcan especificadas en cada una de las pantallas de la citada pagina web.

Articulo 5°.- Preparacion de la Junta General

Una vez convocada la Junta General Ordinaria, los colegiados podran examinar, en las oficinas del COIN, y en el
area restringida de la pagina web del COIN, la documentacién social y econdmica del afio anterior que se vaya a
someter a aprobacion en las Juntas, hasta por lo menos cuatro dias naturales antes de la celebracién de la Junta.

Cuando se convoque Junta General Extraordinaria se tendra, asimismo, a disposicion de los colegiados, en las
oficinas del COIN, y en el area restringida a colegiados de la pagina web del COIN y hasta por lo menos cuatro dias
naturales antes de la fecha de celebracién de la Junta, la documentacion relativa a los asuntos incluidos en el Orden
del Dia.

Esta documentacion podré ser enviada por correo postal o electronico, si su volumen asi lo permite, al colegiado
que lo solicite.
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Articulo 6°.- Apertura de la sesion.

Las Juntas Generales seran presididas por el Decano y, en ausencia de éste, le sustituira el Vicedecano; y en
ausencia de ambos, el componente de la Junta de Gobierno con mayor antigliedad en el COIN, definida por su
numero de colegiado. Como Secretario de la Junta actuaré el Director de Gestion del COIN y a falta de éste el
Subdirector de Gestion v, a falta de éste, el colegiado designado por los asistentes.

Dentro de los treinta minutos siguientes a la hora anunciada en la convocatoria, el Presidente declararé abierta la
sesién, procediéndose, en primer lugar, al recuento de concurrentes con derecho a voto. Si su nimero no alcanzase
el necesario (mas del 50 por 100 de colegiados de numero) para proceder a la reunién en primera convocatoria, a
continuacién se procedera a la celebracion en segunda convocatoria si el nimero de asistentes es, al menos, de
siete colegiados. En el caso de que no se alcanzase dicho nimero, la Junta General debera aplazarse hasta nueva
fecha.

Para el cdmputo de colegiados concurrentes se sumaran los presentes y los representados. Las representaciones
deberan ser acreditadas ante el Secretario de la Junta General, no pudiendo concurrir en ningin colegiado mas de
cinco representaciones. La representacion debera otorgarse por escrito con caracter especial para cada Junta, de
forma general o especificando para que puntos concretos del Orden del Dia se otorga.

Una vez abierta la sesion, se procedera al nombramiento de dos interventores para que, junto con el Presidente,
sean los responsables de la aprobacion del acta de la Junta, en la forma que se sefiala en este Reglamento.
Asimismo se nombraran dos interventores suplentes, primero y segundo, para el caso de que los titulares no
pudieran cumplir con su funcion.

A continuacion el Secretario dara lectura al Orden del Dia, cuyo primer punto sera la notificacion, por parte de los
interventores nombrados al efecto, de la aprobacién de la ultima sesiéon de la Junta General Ordinaria o
Extraordinaria, segun se trate.

Articulo 7°.- Desarrollo de las sesiones

El Presidente dirigiré los debates y el orden de la sesion.

En la discusién de cada uno de los puntos del Orden del Dia que se vayan a poner a votacion, se concederan
solamente tres turnos en pro y tres en contra, de una duracion maxima de tres minutos cada uno. Sin embargo, el
Presidente, en casos de especial interés, podra aumentar el numero de turnos y la duracién de los mismos.

En la discusion de asuntos para tomar en consideracion, que no vayan a ser sometidos a votacion, los turnos en pro
y en contra se reduciran a dos, siendo igualmente prorrogables por el Presidente.

Cuando en la Junta General se pongan a discusion propuestas remitidas por los colegiados, uno de los firmantes de
las mismas sera el encargado de exponerlas previamente, siendo después objeto de debate en las mismas
condiciones expuestas en los parrafos anteriores.

Se incluira siempre, al final de la Junta General Ordinaria, un periodo de tiempo para ruegos y preguntas, teniendo
lugar esta parte de la sesion al final del Orden del Dia. Sobre los temas que se aborden no podréa recaer acuerdo,
pero las sugerencias expuestas deberan ser recogidas por la Junta de Gobierno para una posterior consideracién.

En cualquier momento de la Sesion, cualquier asistente podra pedir que se dé lectura a los articulos de los Estatutos
o0 de este Reglamento o de los Estatutos de las Delegaciones Territoriales que considere oportuno recordar por
estar relacionados con el tema a debate. El Presidente, si no lo considera oportuno, podra rechazar dicha peticidn
de no ser secundada por diez colegiados.

Las sesiones podran tener el caracter de permanentes, a propuesta del Presidente aceptada por la Junta General,
siempre que asi lo reclamase la importancia del asunto a debate, procediéndose a las interrupciones que se estimen
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necesarias dentro de la misma sesion. Cada vez que se reanude la sesion, se volvera a comprobar el nimero de
colegiados concurrentes.

Articulo 8°.- Votaciones.

Antes de las votaciones se nombraran dos interventores especificos que, junto con el Secretario de la Junta,
decidiran, en caso de duda, sobre la validez de los votos emitidos y seran los encargados del recuento de los
mismos. Asimismo, se encargaran de comprobar la existencia de quérum necesario.

Siempre que la convocatoria asi lo contemple los colegiados que deseen votar mediante comunicacion electronica
podran hacerlo a través de la pagina web del COIN, en el apartado destinado a la Junta General, siguiendo las
instrucciones que al efecto aparezcan especificadas en cada una de las pantallas de la citada web.

El voto mediante comunicacion electronica se emitira en su caso, bajo firma electronica reconocida y cualquier ofra
clase de garantia que la Junta de Gobierno estime adecuada para asegurar la autenticidad e identificacion del
colegiado que ejercite el derecho de voto. Las garantias que en todo caso se consideraran adecuadas para
asegurar la autenticidad e identificacion del colegiado que ejerza el derecho al voto son la firma electronica
reconocida y la firma electronica avanzadas, en los términos previstos en la Ley 59/2.003, de 19 de Diciembre, de
firma electronica, siempre que estén basadas en (i) el Certificado Electrénico de Usuario emitido por la Autoridad
Publica de Certificacion Espafiola (CERES) dependiente de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre, respecto al
cual no coste su revocacion, o (ii) el Certificado Electrénico Reconocido incorporado al Documento Nacional de
Identidad Electronico emitido conforme al Real Decreto 1.553/2.005, de 23 de Diciembre, por el que se regula la
expedicion del Documento Nacional de Identidad y sus certificados electronicos. De tal modo, cuando la
convocatoria asi lo contemple, todo colegiado que disponga de una firma electrénica que cumpla con uno de los
requisitos indicados 6 con ofro que, en su caso, se consigne por la Junta de Gobiermno en la convocatoria, y se
identifique con ella, podra emitir su voto en relacién con los puntos del Orden del Dia de la Junta General. Solo se
admitiran votos por via electrénica hasta las 14,00 horas del dia laborable inmediatamente anterior al sefialado para
la celebracién de la Junta.

Los colegiados que no puedan asistir a la Junta General, y que no hayan emitido su voto mediante comunicacion
electrénica, podran enviar su voto por correo sobre los puntos que figuren en el Orden del Dia, siempre que asi lo
contemple la convocatoria. Para el ejercicio del voto por correo se habilitaran unos sobres especificos, en modelo
oficial, pudiéndose utilizar otro similar. El votante por correo introducira su voto en el sobre oficial habilitado 6 en otro
similar, y una vez cerrado éste lo introduciré en el sobre oficial de voto por correo, ¢ en otro similar, poniendo en el
reverso su nombre y apellidos y estampando su firma en el mismo.

Equivaldria al voto emitido por correo, el voto enviado en la forma y condiciones sefialada en el parrafo anterior, que
en lugar de ser depositado en el correo, se entregue directamente o0 a través de otro colegiado en la sede del COIN
antes de las 14.00 horas del segundo dia laborable anterior a la fecha de celebracién de la Junta.

El sobre conteniendo el voto por correo de aquellos colegiados que ya hayan emitido por medios telematicos sera
destruido sin proceder a su apertura. Sélo se admitiran votos por correo que, con el debido matasellos, llegue a la
sede del COIN antes de las 14.00 horas del dia laborable inmediatamente anterior a la fecha de celebracién de la
Junta General, en primera convocatoria. Los sobres que lleguen después de dicho momento, seran destruidos sin
abrirlos.

En caso de duplicidad de voto sélo se dara validez al primer voto que se reciba en el COIN.

Siempre que en la convocatoria se prevea el voto por correo 0 por medios telematicos, se consignara en aquella el
nombre de los dos colegiados que, junto con el Director de la oficina de Gestion, han sido designados por la Junta
de Gobierno para integrar la Mesa de Apoyo y Control de las Votaciones. Necesariamente uno de dichos miembros
debera pertenecer a la Comision de Asuntos Deontoldgicos del COIN. En tales casos esta Mesa asumira la funcién
de velar por la validez de los votos emitidos por correo o por medios electronicos, asi como las funciones de la
Mesa Electoral.
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Antes de la Junta General, la Mesa de Apoyo y Control de las Votaciones comprobara la validez, de los votos en su
caso remitidos por comunicacion electronica y de los remitidos por correo, emitiendo el Secretario la certificacion
correspondiente con el nimero de votos remitidos por cada medio, los invalidados en su caso y las causas.

Al inicio de la votacion en la Junta General, se dara lectura a la certificacion emitida por la Mesa Electoral, y el
Presidente, con el auxilio del Secretario y los interventores efectuara la distribucién del voto por correo e introducird
en la urna el sobre conteniendo el voto por correo.

El escrutinio de los votos lo comenzaran los intervinientes designados por los remitidos por comunicacién
electrénica, en su caso, seguido por el de los depositados en la urna..

Las votaciones seran secretas cuando traten sobre cuestiones relativas a la intimidad de las personas ¢ cuando no
siéndolo, lo soliciten al menos el 10% de los asistentes.

Una propuesta tendra mayoria cuando retna a su favor mas de la mitad de los votos validos. Los acuerdos de
modificaciones estatutarias o del Cédigo Deontoldgico deberan ser adoptados por Junta General Extraordinaria, en
las condiciones y forma establecidos en el articulo 10 de los Estatutos, a excepcion del nimero minimo de
colegiados que debera acudir a la segunda convocatoria para que quede validamente constituida la Junta, en la que,
por la especial importancia de la cuestion a tratar se requerira la concurrencia del 10 por 100 de los mismos.

Asimismo, para poder acordarse validamente la modificacion de los Estatutos o del Codigo Deontolégico, deberan
votar a favor de la propuesta de acuerdo los dos tercios de los colegiados concurrentes.

Para acordar la disolucion del COIN, se requerira el voto favorable de los dos tercios del total de colegiados
existentes a la fecha de celebracion de la Junta.

No podra someterse nuevamente a votacién un asunto sobre el que hubiese recaido ya acuerdo. Sin embargo, si se
podré proponer la revocacion en el caso de que hubiesen variado los supuestos basicos que dieron lugar a la
decision, siempre que la propuesta se haya incluido en el Orden del Dia, en la forma establecida en este
Reglamento.

Articulo 9°.- Aprobacion de actas.

El acta de la reunion debera ser aprobada por el Presidente y los dos interventores nombrados al efecto en la Junta
General.

En el caso de que alguno de los interventores titulares no pueda cumplir con su cometido, lo comunicara con la
mayor diligencia, a fin de que se cite a los interventores suplentes primero y segundo, por ese orden.

Una vez redactada y firmada el acta por el Secretario, se la trasladaré al Presidente, quien citara a aquél y a los dos
interventores titulares para la aprobacion de la misma antes de quince dias naturales desde la celebracion de la
Junta.

En el supuesto de que alguno de los interventores no quisiera firmar el acta por discrepancias con la redaccion
hecha por el Secretario, se celebrard una reunién entre el Presidente y los interventores, a la que se convocara
también a los interventores suplentes, acordandose la redaccion definitiva por mayoria. En caso de empate, la
decision corresponderd al Presidente.

La aprobacion del acta sera comunicada a todos los colegiados dentro de los quince dias siguientes a su aprobacion
y como maximo dos meses después de la celebracion de la Junta General, quedando a disposiciéon de los
colegiados en el domicilio social y en las Delegaciones Territoriales.

No podra celebrarse nueva Junta General sin la aprobacién del acta de la anterior, ni discutirse bajo ningun pretexto
actas aprobadas.
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CAPITULO CUARTO.- LA JUNTA DE GOBIERNO.
Articulo 10. Composicion

Los miembros de la Junta de Gobierno del COIN deberén ser colegiados. La Junta de Gobierno estara constituida
por los siguientes miembros:

e ElDecano Presidente

e ElVicedecano

e Los Decanos Territoriales

e Los Vocales de Libre Eleccion

El Director de Gestion del Colegio, quien, a su vez, realizara las funciones de Secretario de la Junta de Gobierno y
asistira a las reuniones de la misma con voz pero sin voto.

Ningun miembro de la Junta de Gobierno, de caracter electivo, podra ser elegido mas de dos veces de modo
consecutivo. Finalizado su mandato no podra optar a presentarse a cargo de la Junta de Gobierno durante un
periodo de dos afios.

Los miembros de la Junta de Gobierno percibiran las dietas e indemnizaciones que acuerde la Junta General del
COIN.

Articulo 11°.- Toma de posesion y ceses.

Celebradas las elecciones para Decano, Vicedecano y Vocales de Libre eleccién y, en todo caso, dentro de los
quince dias siguientes a las mismas, se reunira la Junta de Gobierno, a la que concurriran los miembros salientes y
entrantes, dandose posesidn a éstos.

Los Decanos Territoriales elegidos en sus respectivos territorios tomaran posesion de su cargo en la primera Junta
de Gobierno que se celebre una vez consolidado su cargo en la Junta de Gobierno Territorial que corresponda.

Hasta la toma de posesion del Decano Presidente entrante, la Junta de Gobierno saliente seguiré en funciones y
debera limitarse a resolver cuestiones de tramite o, en su caso, inaplazables.

Los miembros de la Junta de Gobierno salientes, que no sean el Decano, seguiran en funciones hasta la toma de
posesion de los nuevos cargos.

El Vicedecano podra ser cesado por la Junta de Gobierno si no asiste, sin justificar, a tres reuniones consecutivas
de la Junta de Gobierno o de su Comisidén permanente. El Decano dara cuenta al cuerpo colegial de esta
circunstancia en el plazo de quince dias y convocaré las elecciones correspondientes en los plazos estatutarios y
reglamentarios. El colegiado asi cesado no podra presentar su candidatura a la siguiente eleccidn de Vicedecano.

Los Vocales de Libre Eleccién podrén ser cesados por la Junta de Gobierno si no justifican su falta de asistencia a 3
Juntas de Gobierno consecutivas. El Decano dara cuenta de este hecho al Cuerpo Colegial en un plazo inferior a 30
dias desde cese de dichos Vocales. El Vocal cesado por este motivo no podra presentarse a la siguiente eleccion
que se convoque posteriormente a su cese.

Los Decanos Territoriales que no asistan a tres reuniones consecutivas de la Junta de Gobierno, si no justifican su
falta de asistencia, cesardn como miembros de la misma. Este circunstancia sera comunicada por el Decano
Presidente a los colegiados y Junta de Gobierno de la Delegacion Territorial correspondiente para que se de
cumplimiento a la normativa correspondiente. El Decano Territorial asi cesado no podra presentarse a la siguiente
eleccion que se celebre en su Delegacion Territorial.
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Articulo 12°,- Mocion de Censura al Decano

La mocion de censura del Decano debera ser propuesta:

1. Porla Junta de Gobierno, mediante acuerdo adoptado por los dos tercios de sus miembros.
2. Por el 25 por ciento del total de los colegiados existentes en el COIN

La mocién de censura sera presentada por escrito, de forma fundamentada ante el COIN e indicando el nombre del
candidato alternativo propuesto. Si cumple los requisitos de proposicion y forma, el Decano debera convocar Junta
General Extraordinaria para que la misma se retna en un plazo méaximo de 60 dias naturales, con dicha mocién de
censura como Unico punto del orden del dia.

Si el Decano no convocara la Junta General Extraordinaria, la convocatoria podré hacerse, igualmente, por dos
tercios de los miembros de la Junta de Gobierno.

La sesidn extraordinaria de la Junta General que conozca de una mocion de censura, e iniciard con una exposicion
de la misma por uno de sus signatarios, por tiempo méximo de 30 minutos. El Decano podra hacer uso de la palabra
a continuacion por un tiempo maximo de otros 30 minutos. Ambos intervinientes podran hacer uso de la palabra en
sendos turnos de réplica y duplica, por tiempo no superior a 5 minutos cada uno.

A continuacién podra intervenir el candidato incluido en la mocién de censura, por tiempo no superior a 15 minutos.
El Decano podra contestar en un tiempo maximo de otros 15 minutos. Ambos intervinientes podran hacer uso de los
turnos de réplica y duplica por tiempo no superior a 5 minutos cada uno.

En caso de que se hayan presentado mociones de censura alternativas, se procedera a su debate siguiendo los
criterios establecidos en el parrafo anterior y por su orden de presentacion. Finalizado el debate la mocion o
mociones de censura seran sometidas a votacion por el orden de su presentacion.

La votacion sera secreta y se efectuara con llamamiento nominal y por papeletas en las que se consignara Sl o NO,
segun se apruebe o rechace la mocién.

La sesion de la Junta General Extraordinaria en la que se debata la mocién de censura sera presidida por el
colegiado de mayor antigiiedad presente en la Junta.

Solo podré tramitarse un procedimiento de mocion de censura por mandato.

Articulo 13°.- Convocatorias.

La Junta de Gobierno se reunira obligatoriamente, al menos, cuatro veces al afio. Sera convocada por el Decano
Presidente por iniciativa propia o a peticion de al menos un tercio de los miembros de la Junta de Gobierno. En caso
de imposibilidad (ausencia o incapacidad) del Decano Presidente, podra ser convocada por el Vicedecano.

En caso de imposibilidad de ambos, y si resultase imprescindible la convocatoria, el miembro de la Junta de
Gobierno con mayor antigliiedad como colegiado, previa consulta a los miembros de la Comisién Permanente, podréa
convocar a la Junta de Gobierno.

El Decano Presidente podra invitar a terceras personas para algun punto especifico del Orden del Dia, asistiendo a
estas con voz, pero sin voto.

Las citaciones a las Juntas de Gobierno se haran por escrito, mediante correo electronico o por cualquier otro medio
de comunicacion de caracteristicas similares y que posibilite dejar constancia de su remision. Normalmente se
remitiran con un minimo de diez dias de anticipacién, e incluiran el Orden del Dia y lugar, fecha y hora de su
celebracion. En casos de urgencia la Junta de Gobierno podra convocarse con 72 horas de anticipacion.

En la medida que los medios disponibles del COIN lo permitan, los Decanos Territoriales y los Vocales de Libre
Eleccion podran asistir a las Juntas de Gobiermno, con el limite maximo de dos veces por afio natural, mediante
video-conferencia u otro sistema que la Junta de Gobierno expresamente considere adecuado. Habida cuenta que
el numero de asistentes que utilice dicho medio puede encontrarse limitado por razén de los medios disponibles o
cuestiones técnicas, el Secretario en cada convocatoria de reunién consignara el nimero de posibles asistentes por
dichos medios. Las solicitudes de utilizaciéon solo podran ser efectuadas dentro de los tres dias siguientes a la
remision de la convocatoria. Se otorgara preferencia para utilizar los referidos medios a aquellos que los hubiesen
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utilizado en menor nimero de ocasiones en el afo natural de que se trate y, en caso de empate, a quienes primero
lo soliciten. La respuesta a cada solicitud deberé efectuarse por el Secretario al menos con cinco dias naturales de
antelacion a la celebracién de la reunién.

En los periodos entre Juntas, la Oficina de Gestion circulara a los miembros de la Junta de Gobierno documentacion
para su analisis, deliberacion y debate en la siguiente reunion, se tratara por los miembros de la Junta de Gobierno
de dar debida y fundada respuesta a las cuestiones que se les puedan plantear, todo ello con el fin de agilizar los
debates y deliberacion en la propia reunion de Junta de Gobierno.

La oficina de Gestidn procurara que toda la documentacion a tratar en la Junta de Gobierno esté disponible a sus
miembros antes de cuatro dias de la fecha de celebracion de dicha Junta.

Articulo 14°.- Régimen de las sesiones.

Las sesiones de la Junta de Gobierno se desarrollaran de acuerdo con la normativa que ella misma establezca y sus
deliberaciones podran ser secretas siempre que asi se acuerde v, obligatoriamente, siempre que se trate sobre
cuestiones relativas a la intimidad de las personas. En este Ultimo caso, la Junta de Gobierno estara obligada a dar
audiencia a la persona afectada, no pudiendo recaer ningin acuerdo sin que se haya evacuado previamente el
trdmite de audiencia al interesado. Podréan asistir a ellas con voz, pero sin voto, representantes especialmente
convocados para tratar de algun asunto.

Para que esté validamente constituida, habran de estar, presentes o representados, la mayoria de sus miembros.

Su presidencia corresponde al Decano-Presidente o, en su ausencia, al Vicedecano o a su componente de mayor
antigiiedad como colegiado.

Articulo 15°.- Comisiéon Permanente.

La Comision Permanente de la Junta de Gobierno del COIN estara constituida por:

e El Decano-Presidente.

e ElVicedecano.

e Un Decano Territorial.

e Un Vocal de Libre Eleccién.
e El Director de Gestion.

La eleccion del Decano Territorial y del Vocal de Libre Elecciéon que vayan a formar parte de la Comision
Permanente se realizara exclusivamente por los miembros de la Junta de Gobierno del COIN que respectivamente
ostenten la condicién de Decano Territorial y de Vocal de Libre Eleccion, en reunién de la citada Junta de Gobierno
y cada vez que se elija un Decano-Presidente o se haya producido alguna vacante en estos cargos.

La Comision Permanente sera convocada por el Decano-Presidente y, en caso de imposibilidad, por el Vicedecano.
Simultaneamente a la remision de la convocatoria a los miembros de la Comisiéon Permanente, se remitira también
copia de la misma, acompafiada del Orden del dia fijado para la reunion y de la restante documentacion que se
somete a consideracion, a todos y cada uno de los miembros de la Junta de Gobierno del COIN, quienes podran
asistir, en calidad de invitados y con voz pero sin voto, a las reuniones de la Comision Permanente, debiendo estos
ultimo sufragarse individualmente los gastos que se puedan ocasionar por su asistencia.

La Comision Permanente, por delegacion de la Junta de Gobierno, es competente para resolver y llevar a cabo las
funciones directivas en general, ya sean de tramite o de caracter urgente, asi como para ejecutar tanto sus acuerdos
como los de la propia Junta de Gobierno del COIN. En todo caso las funciones de fiscalizacion y control de la
gestion econdémica nunca podran ser objeto de delegacion por la Junta de Gobierno.

Ademas de las funciones y competencias que ejerce por delegacion, la Comisién Permanente podra por su propia
iniciativa debatir acerca de cuestiones y asuntos que estime conveniente se pronuncie la Junta de Gobierno del
COIN, respecto de los cuales podra formular a ésta Ultima las propuestas que considere procedentes. Estas
cuestiones necesariamente se incluiran como punto del Orden del Dia en la inmediata reunién de la Junta de
Gobierno del COIN.
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En todo caso, en cada reunion de la antes citada Junta de Gobierno necesariamente se incluira como uno de los
puntos del Orden del Dia a tratar en la misma, uno monografico referente a la comunicacién y, en su caso,
justificacién a los miembros de dicho érgano por parte del Decano-Presidente, de todos los acuerdos adoptados por
la Comisién Permanente en el periodo comprendido entre la anterior reunion de la Junta de Gobierno y aquella a la
que se refiera el citado Orden del Dia.

Adicionalmente, al objeto de facilitar el control por los miembros de la Junta de Gobierno del COIN de los acuerdos
adoptados por su Comisién Permanente, y sin perjuicio de lo previsto en el parrafo anterior, del Acta levantada en
cada reunion de esta Ultima se remitira copia via telematica a todos los miembros de la Junta de Gobierno del COIN,
dentro de los dos dias naturales siguientes a su aprobacion.

Su funcionamiento seré igual al de la Junta de Gobierno del COIN, con la especialidad de que ésta Comisién podra
también, a iniciativa del Decano-Presidente, tomar acuerdos por escrito sin necesidad de realizar sesién, en
aplicacion analégica de lo establecido en el articulo 100 Reglamento del Registro Mercantil, vy el voto podra emitirse
por escrito o por correo electronico, siempre que quede asegurada la identidad del miembro de la Comision que lo
emite.

Cuando se siga este procedimiento de votacién, el Director de Gestion en funciones de Secretario, dejara
constancia en Acta de los acuerdos adoptados, expresando el nombre de los miembros de la Comisién y el sistema
seguido para formar la voluntad del 6rgano, con indicacién del voto emitido por cada miembro. En este caso, se
considerara que los acuerdos han sido adoptados en el lugar del domicilio COIN y en la fecha de recepcion del
ultimo de los votos emitidos.

Se expresara, ademas, que ningin miembro de la Comision se ha opuesto a este procedimiento.

El voto por escrito, deberéa remitirse dentro del plazo de diez dias naturales, a contar desde la fecha en que se
reciba la solicitud de emision del voto, careciendo de valor en caso contrario.

Transcurrido el plazo para la emision de voto, el Secretario notificara a los miembros de la Comisién el resultado de
la votacion, o la imposibilidad de utilizar este procedimiento de votacion por haberse opuesto al mismo algun
miembro.

En caso de que cualquiera de los miembros de la Comision Permanente estime conveniente que asista a la reunién
de dicho dérgano algun invitado, con voz y sin voto, se lo sometera al Decano-Presidente o, en su defecto, al
Vicedecano, quien decidira, debiendo motivar expresamente su decision en caso de ser negativa. En todo caso, los
miembros de la Junta de Gobierno del COIN siempre podran acudir en calidad de invitados, a las reuniones de la
Comision Permanente.

Articulo 16°.- Comisiones y Grupos de Trabajo.

La Junta de Gobierno queda facultada para nombrar cuantas Comisiones y Grupos de Trabajo estime convenientes
para el estudio o direccion de cuantos asuntos considere oportunos, a fin de facilitar la buena marcha del COIN 'y
cuyas normas de funcionamiento seran aprobadas por la propia Junta de Gobierno. Los miembros de dichas
Comisiones seran nombrados por la Junta de Gobierno. Se realizara una consulta al cuerpo colegial para
presentacion de candidaturas.

En las Comisiones siempre debera haber algun miembro de la Junta de Gobierno que, a su vez, sera el Presidente
de la Comision.

Los Grupos de Trabajo atenderan preferentemente cuestiones sectoriales y profesionales, tales como construccion
naval, industria auxiliar, transporte maritimo, formacion, etc. y se extinguiran al cumplir su funcién

Su mandato sera por un periodo maximo de cuatro afios consecutivos.

El cese en estas comisiones, se podra producir bien de forma voluntaria, por su cese como miembro de la Junta de
Gobierno o por incumplimiento reiterado de sus obligaciones. En cualquier caso el cese debera ser refrendado o
aceptado por la Junta de Gobierno o por su Comision Permanente, que debera proponer sustituto en el mismo acto.
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Articulo 17°.- Vocales de Libre eleccidon y su numero.

El nimero de Vocales de Libre Eleccion sera determinado por la Junta de Gobierno y seran elegidos por el cuerpo
colegial.

En la Junta de Gobierno en la que se convoquen las elecciones se especificara el nimero de vocales a elegir y las
circunstancias que caracterizaran dicha eleccion dado que el objeto de los Vocales de Libre Eleccion es el de dotar
a dicha Junta de una mayor representatividad del cuerpo colegial, tanto territorialmente como en lo referente a la
edad y extraccion profesional.

En ningun caso el nimero de Vocales de Libre Eleccidn sera inferior a 4, ni superior a 8. Seran elegidos por un
periodo de cuatro afios y no podran serlo mas de dos veces consecutivas.

CAPITULO QUINTO: LAS DELEGACIONES TERRITORIALES
Articulo 18°.- Estructura Territorial del C.O.I.N.

El COIN tiene ambito nacional, con representacion en las Autonomias a través de las Delegaciones Territoriales,
cuya creacion y puesta en marcha se efectuara de acuerdo con lo indicado en los Estatutos y Reglamentos del
COIN.

El ambito territorial de la Delegacién Territorial sera, como minimo, el de su correspondiente Comunidad Auténoma
dentro del Estado espafiol.

Las Delegaciones Territoriales que se creen, podran a su vez organizarse en una o varias Zonas, cuya creacion y
funcionamiento se regiran por lo previsto en los Estatutos Basicos de las Delegaciones Territoriales, y en los
Estatutos y Reglamentos de Régimen Interior de la Delegacion Territorial correspondiente.

Los colegiados residentes en una Comunidad Auténoma en la que no exista constituida Delegacion Territorial
alguna se adscribiran a la Delegacion Territorial que respectivamente soliciten. En defecto de dicha solicitud expresa
quedaran adscritos a la Delegacion Territorial de Madrid.

No obstante, si en algin momento posterior, los colegiados residentes en una determinada Comunidad Auténoma
desearan constituirse en Delegacion Territorial procederan de acuerdo a lo estipulado en el presente Reglamento.

Los colegiados residentes en Ceuta y Melilla se consideraran a todos los efectos como si su domicilio fuese en la
Comunidad Auténoma de Andalucia salvo indicacion de lo contrario.

Los colegiados residentes en el extranjero se consideraran a todos los efectos como si su domicilio fuese el tltimo
comunicado en Espafia salvo que solicite su adscripcion a una Delegacion Territorial distinta.

Articulo 19°.- Creacion y puesta en marcha.

Para la creacién de una Delegacion Territorial, debera presentarse la correspondiente peticién escrita, dirigida al
Decano del COIN, firmada por un minimo de veinte colegiados interesados, que pertenezcan al territorio que
pretende abarcar la Delegacion (de aqui en adelante "territorio") con indicacion expresa de dicho territorio. En
aquellos territorios en los que exista un nimero de colegiados superior a 200, la peticidn debera ir firmada en todo
caso por un niimero de colegiados que represente el 10 por 100 del total existente. Unicamente a efectos de
constitucién de una Delegacion Territorial sera necesario que el nimero de colegiados adscritos a dicho territorio
sea superior al 3% del cuerpo colegial nacional.

En la peticidn debera indicarse el nombre y domicilio de uno de los colegiados firmantes que, en su caso, sera el
encargado de recibir las comunicaciones correspondientes.

El Decano-Presidente del COIN elevara la peticion, a efectos de su aprobacion, a la primera Junta de Gobierno que
se celebre.

El Decano-Presidente encargara al colegiado firmante indicado en el parrafo segundo de este articulo, la
convocatoria de todos los colegiados del territorio a una Asamblea, con el fin de constituir una Junta de Gobierno
Territorial Provisional. Esta convocatoria se efectuara a través de la Oficina de Gestion del COIN.
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La Junta de Gobierno Territorial Provisional, en el plazo maximo de tres meses, presentara a una reunion de la
Asamblea del territorio, un proyecto de Estatutos de la Delegacion Territorial, que tendra que tener en cuenta en su
redaccion los Estatutos Generales del COIN, los Estatutos Bésicos Territoriales, el presente Reglamento y demas
normativa aplicable.

La aprobacion de este proyecto de Estatutos de la Delegacion Territorial exigira el voto favorable de la Asamblea, en
los mismos términos que se prevea en el propio proyecto de Estatutos para su posterior modificacion.

Una vez aprobado por la Asamblea este proyecto, el encargado de llevar a cabo este proceso, segun se especifica
en los parrafos anteriores, remitira al Decano del COIN el proyecto de Estatutos aprobado por la Asamblea y el Acta
de la misma debidamente cumplimentada.

El Decano del COIN elevara a la préxima Junta de Gobierno del COIN el proyecto de Estatutos de la Delegacién
Territorial de que se trate para su sancién.

La sancion por la Junta de Gobierno del COIN del proyecto de Estatutos, supondra su definitiva aprobacion, lo que
se comunicara inmediatamente al encargado de llevar a cabo este proceso.

La Junta de Gobierno Territorial Provisional, sera, a partir de ese momento, la encargada de la puesta en marcha de
la Delegacion Territorial, de acuerdo con sus propios Estatutos Territoriales y demas normativa aplicable.

Articulo 20°.- Régimen econdmico.

Los Estatutos Territoriales regularan el régimen econdmico de cada Delegacion Territorial de acuerdo con lo
establecido en los Estatutos del COIN y demas normativa aplicable.

Ademas sera de aplicacion para la regulacion del régimen econémico la Normativa Econdmico-Administrativa para
las Delegaciones Territoriales emitida a tal efecto.

Ademas de los que asignen los Organos de Gobierno del COIN, seran recursos de la Delegacion Territorial los
ingresos que, por otros conceptos, pueda obtener por el desarrollo de sus propias actividades.

Para la asignacion de recursos a las distintas Delegaciones Territoriales, éstas deberan remitir a la Junta de
Gobierno del COIN, antes del 31 de Octubre de cada afio, una propuesta de las actividades a desarrollar durante el
siguiente afio y su presupuesto correspondiente.

La Junta de Gobierno del COIN sera la responsable de analizar las propuestas y dentro de las posibilidades
existentes asignar los recursos que procedan en cada caso.

Articulo 21°.- Disolucidn de las Delegaciones Territoriales.

Seran causas de disolucién de las Delegaciones Territoriales las expresamente previstas en sus respectivos
Estatutos Territoriales o en este Reglamento, asi como cualquier circunstancia extraordinaria (p.e. la reduccion muy
sustancial del nimero de colegiados adscritos a una Delegacién Territorial) que estimen los Organos de Gobierno
Territoriales o del COIN. En todo caso constituira causa de disolucion de una Delegacion Territorial, a propuesta de
la Junta de Gobierno del COIN, cuando se de alguna de las siguientes circunstancias:

e Laimposibilidad de renovar los 6rganos de gobierno de la Delegacion Territorial por un periodo
continuado de al menos un (1) afio.

e Elincumplimiento de los Estatutos Territoriales o Nacionales y de este reglamento.

e Elincumplimiento del Régimen econémico citado en el Articulo 20 del presente reglamento.

La propuesta de disolucidn podra partir de la Junta de Gobierno Territorial o de la Junta de Gobierno del COIN.

En el primer supuesto, la Junta de Gobierno Territorial deberd someter a la Junta General Extraordinaria de la
Delegacion Territorial la aprobacion de la propuesta de disolucion. Caso de ser aprobada con la mayoria establecida
en los respectivos Estatutos Territoriales, comunicaré el acuerdo a la Junta de Gobierno del COIN para que lo eleve
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a la Junta General Extraordinaria del COIN.

En el segundo supuesto, la Junta de Gobierno del COIN pondra en conocimiento de la Junta de Gobierno Territorial
afectada su propuesta de disolucién y los motivos que la justifican, a fin de que ésta pueda presentar sus
alegaciones en un plazo maximo de treinta (30) dias habiles. Tras ello, la Junta de Gobierno decidira si retira su
propuesta o la mantiene, en cuyo caso convocara Junta General Extraordinaria del COIN para la adopcion del
acuerdo que proceda.

En esta convocatoria se indicaran los motivos de la propuesta y las alegaciones presentadas por la Delegacion
Territorial afectada.

Los colegiados afectados por la disolucion de una Delegacion Territorial pasaran a pertenecer a una Delegacion
Territorial Mixta cuya representacion en la Junta de Gobierno sera asumida por el Decano del COIN, o en el caso

que asi lo acuerde la Junta de Gobierno del COIN podran adscribirse a una Delegacion Territorial geograficamente
adyacente.

CAPITULO SEXTO: MIEMBROS DE LOS ORGANOS RECTORES Y GESTORES DEL COIN Y DE LAS
DELEGACIONES TERRITORIALES

Articulo 22°.- El Decano Presidente

Es la maxima autoridad del COIN correspondiéndole por ello ejercer la presidencia y la alta direccion de la
Institucién y, en nombre de la Junta General y en funcién de su cargo, representar al Colegio en todas sus
relaciones ante los poderes publicos, entidades, corporaciones y personas fisicas y juridicas de cualquier orden.

Sus funciones mas destacadas alcanzan, pero no se limitan a:

e Presidir las Juntas Generales y cualquier otra reunion de ambito colegial a la que asista en el ejercicio
de su cargo, tanto en el &mbito nacional como en las Delegaciones Territoriales.

e Presidir la Junta de Gobierno y su comision Permanente, coordinando las actuaciones de sus
miembros, sin perjuicio de la competencia y responsabilidad de estos en su gestién y teniendo voto de
calidad cuando se produzca un empate en todas las votaciones que se lleven a cabo en su presencia.

e Convocar los 6rganos de los que es presidente y sancionar los acuerdos que se tomen en las
reuniones que se celebren.

e Autorizar los escritos, informes y comunicaciones que se circulen al conjunto del cuerpo colegial.

e Visar aquellas certificaciones que se expidan con caracter oficial y asi lo requieran.

e Ejercer la superior direccion de todos los servicios y promover la accidn colegial en todos los érdenes.

e Presentar alegaciones y reclamaciones administrativas dando posterior cuenta a la Junta de Gobierno.

e Resolver cualquier asunto inaplazable dando cuenta a la Junta de Gobierno e informando de forma
inmediata a sus miembros

e Mantener informados a los Decanos Territoriales de aquellas gestiones que se estuvieran realizando a
nivel nacional y pudieran tener singular repercusion en la Delegacion Territorial respectiva.

Articulo 23°.- El Vicedecano

El Vicedecano asumira las funciones que le sean delegadas especificamente por el Decano o le sustituira
plenamente en caso de imposibilidad (ausencia o incapacidad).

Articulo 24°.- Los Miembros de la Junta de Gobierno.

Tanto los Vocales de Libre Eleccion como los Decanos Territoriales, en su calidad de miembros de la Junta de
Gobierno, asumiran las funciones que le sean encomendadas, presidiran las Comisiones de Trabajo que se les
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asignen y estan obligados a la asistencia a las Juntas de Gobierno.

La Junta de Gobierno podré asignar a Vocales de Libre Eleccion y Decanos Territoriales responsabilidades
concretas en distintas areas de actuacion.
Sus obligaciones en las areas encomendadas seran basicamente,
e  Promover acciones en sus areas de responsabilidad.
e Coordinar que las acciones que se lleven a cabo en estas areas de actuacion, en cualquier &mbito,
tanto nacional como entre Delegaciones Territoriales, o entre éstas y la Oficina de Gestidn.
e |aasistencia a las comisiones, que en su caso, se creen para el desarrollo de estudios, toma de
acciones, etc. en sus areas de responsabilidad.
e Informar a estas Comisiones de las acciones que se desarrollan en las Delegaciones Territoriales.
e Informar a la Junta de Gobierno o a su Comisién Permanente, de las conclusiones a las que se lleguen
en dichas comisiones, o a informar de las acciones realizadas en dichas areas.
e Enviar ala Junta de Gobierno, 0 a su comision Permanente, propuestas de resoluciones para
someterlas a votacion en dicha Junta o Comision.

Articulo 25°.- La Oficina de Gestion del COIN

La oficina de Gestion es la estructura que el Colegio pone a disposicién de la Junta de Gobierno para el desarrollo y
cumplimiento de sus acuerdos, y sera dirigida por el Director de Gestion.

El Director de Gestidn.

El Director de Gestion sera responsable del cumplimiento de los acuerdos de la Junta de Gobierno del COIN y de su
Comision Permanente y actuara de acuerdo con las Normas e instrucciones que reciba de los citados 6rganos.

Sera nombrado por la Junta de Gobierno del COIN y tendra también las funciones propias de ordenador de pagos y
las de interventor de la gestion econdmica.

El Subdirector de Gestion

El Director de Gestion podra ayudarse y delegar en el Subdirector de Gestién nombrado por la Junta de Gobierno
del COIN para auxiliarle en su gestion y sustituirle en su ausencia.

Los dos cargos anteriores seran retribuidos en la forma y cuantia que estime pertinente la Junta de Gobierno.

Articulo 26°.- El Decano Territorial
A los Decanos Territoriales dentro de su territorio le corresponden sancionar y ejecutar los acuerdos de la Junta
General y de Gobierno Territoriales, autorizar los escritos, informes y comunicaciones en su ambito.

Al Decano Territorial le corresponde por delegacion del Decano-Presidente:

e Lapresidencia y representacién oficial del Colegio en su &mbito territorial, debiendo coordinar con el
Decano Nacional sus acciones en todo momento.

e  Presidir, de la Junta General, de las Juntas Generales y de la Junta de Gobierno Territoriales y de cualquier
reunion colegial a la que asista dentro de su ambito territorial, dirigiendo el debate y pudiendo ejercer el
voto de calidad si esta previsto en los Estatutos Territoriales.

e Convocar los érganos que preside y sancionar sus acuerdos, autorizar los escritos, informes y
comunicaciones que se circulen a nivel colegial territorial.

o Dirigir la accion de la Junta de Gobierno Territorial y coordina las actuaciones de sus miembros, sin
perjuicio de la competencia y responsabilidad de estos en su gestion.

o Al Decano Territorial corresponde ejercitar cuantas funciones representativas sean propias de su cargo,
aunque no estén mencionadas en este Reglamento de Régimen Interior.

Podra resolver cualquier asunto inaplazable, que sea competencia de los Decanos Territoriales, dando cuenta a la
Junta de Gobierno Territorial para su aprobacién.
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El Decano Territorial es el canal de comunicaciones natural entre la Junta de Gobierno y la Delegacién Territorial y
en consecuencia debera poner en conocimiento de la Junta de Gobierno del COIN aquellos asuntos que naciendo
en el ambito de su territorio puedan afectar a otros &mbitos territoriales que excedan del suyo propio.

Articulo 27°.- El Secretario de la Delegacion Territorial

De acuerdo con sus estatutos correspondientes, el Secretario de la Delegacion Territorial podra tener las
siguientes competencias:
o  Ser Secretario de las Juntas Generales y de la Junta de Gobierno Territoriales
e Efectuar, por delegacion de la Junta de Gobierno Territorial las recaudaciones de eventuales cuotas
territoriales, si las hubiera, proveniente de sus colegiados asi como de los demas recursos con los que
cuente la Delegacion Territorial y administrar el presupuesto correspondiente.
e Redactary firmar las actas de las Juntas Generales y de Gobierno Territoriales con el visto bueno del
Decano Territorial.
o Dirigir y firmar las comunicaciones y circulares que haya que remitir por orden del Decano Territorial,
de la Junta General o de Gobierno Territoriales.
e Custodiar el Archivo de la Delegacion.
e Velar por la buena coordinacion con el Director de Gestion del COIN de los Servicios del Colegio,
especialmente los especificados en el Capitulo noveno.
o Intervenir en la organizacion de cursos, actos institucionales, actividades culturales, etc. que se
celebren en su territorio.
o Preparar los presupuestos de la Delegacién, presentarlos a la Junta de Gobierno Territorial para su
aprobacion y enviarlos a la Oficina de Gestion antes del 31 de Octubre de cada afio y administrarlos
segun lo acordado en la Junta General e instrucciones de la Junta de Gobierno del COIN.

CAPITULO SEPTIMO: LAS ELECCIONES.

Articulo 28°.- Candidaturas.

Para que un colegiado en plena posesion de sus derechos pueda ser candidato a cualquier cargo de la Junta de
Gobierno, sera necesario no estar incurso en prohibicion o incapacidad legal y que presente la candidatura al cargo
en el plazo establecido.

Para ser candidato a Decano se exigira una antigliedad minima en el COIN de 5 afios y que la candidatura venga
avalada por la firma de, al menos, el 2% de los colegiados.

Para ser candidato a Vicedecano se exigira una antigliedad minima en el COIN de 5 afios y que la candidatura
venga avalada por la firma de, al menos, el 2% de los colegiados.

La concurrencia de dos 0 mas avales simultaneos presentados por un mismo colegiado para dos 0 mas candidatos
a Decano-Presidente o Vicedecano, determinara la ineficacia de todos los indicados avales presentados por dicho
colegiado.

Para ser candidato a Vocal de Libre Eleccion, se exigira que la candidatura sea avalada por la firma de, al menos, el
1% de los colegiados.

Los Decanos Territoriales y las Juntas de Gobierno Territoriales se elegiran por la correspondiente Junta General
Territorial de acuerdo a lo establecido en sus Estatutos Territoriales.

Ningun miembro de caracter electivo de la Junta de Gobierno podra ser elegido para formar parte de ella mas de
dos veces seguidas, independientemente del cargo de que se trate. Ademas, con el fin de garantizar la necesaria
rotacion y renovacion de los miembros de la Junta de Gobierno del COIN, se establece que una vez elegido un
colegiado para dos mandatos consecutivos en la junta de Gobierno del COIN, aun cuando sea para ocupar cargos
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distintos, deberan transcurrir al menos dos (2) afios completos antes de poder volver a presentar su candidatura
para cargo alguno de caracter electivo en la Junta de Gobierno del COIN.

Un colegiado no podré presentarse a mas de un cargo en las mismas elecciones. Por otra parte, ningn colegiado
podra ostentar simultaneamente dos cargos electivos en la Junta de Gobierno.

Ningun colegiado con contrato laboral vigente en el COIN podra ser candidato en unas elecciones.
Articulo 29°.- Procedimiento operativo.

La Junta de Gobierno convocara las elecciones y nombrara una Mesa Electoral que sera la encargada de vigilar e
impulsar todo el proceso electoral.

La composicion de la Mesa Electoral sera la misma que la de la Mesa de Apoyo citada en el Articulo 8 del presente
Reglamento.

No podran ser miembros de la Mesa Electoral, los colegiados que se presenten como candidatos.

Las candidaturas para los cargos de la Junta de Gobierno que correspondan elegirse o renovarse, seran solicitadas
simultaneamente a la convocatoria para la celebracion de la Junta General en la que se elegiran los cargos. La
convocatoria enviada a todos los colegiados por los mismos medios que las convocatorias previstos en el art. 4°y
debera indicarse el nimero total de colegiados existentes a la fecha.

El plazo de presentacion de candidaturas finalizara a los veintidds dias naturales siguientes del envio de solicitud de
las mismas, debiendo, en consecuencia, quedar registradas en las oficinas del Colegio dentro del citado plazo.

Comprobado por la Mesa Electoral que las candidaturas cumplen todas las condiciones exigidas para su validez, se
procedera a su proclamacion comunicandolo a todos los colegiados, por los mismos medios que la solicitud de
candidaturas, dentro de los tres dias laborables siguientes a la finalizacién del plazo de presentacion de las mismas.

La eleccion de los candidatos se efectuara por voto secreto, por medio de papeletas o por los medios telematicos
habilitados a tal efecto, de acuerdo con las siguientes normas:

e Enel caso en que la comunicacion de candidatos a los colegiados sea realizada por correo postal, al
mismo tiempo se enviara a estos una papeleta con los cargos a elegir o renovar y un sobre impreso
que podra utilizarse para votar por correo o entregar el voto en mano. Ambas formas de voto se
desarrollaran conforme a lo establecido en el articulo 8 de este Reglamento para las Juntas Generales.

e Enel caso de comunicacion por medios electrénicos, se especificara en el mismo comunicado la
metodologia a seguir para ejercer el derecho de voto por medios telematicos. Asi mismo aquellos que
lo soliciten podran recibir papeleta y sobre impreso descritos en el apartado anterior. Esta forma de
voto esta también sujeta a lo establecido en el articulo 8 de este Reglamento para las Juntas
Generales.

e Enel caso de voto por correo postal: en la papeleta o escrito equivalente debera indicarse el nombre y
los apellidos del candidato por el que se vota y el cargo para el que se le vota, pudiendo dejarse alguno
0 todos en blanco. La metodologia para el voto por medios telematicos prevera un procedimiento
analogo.

e EnlaJunta General se procederé a la votacion y recuento en la forma sefialada en el articulo 8 de este
reglamento. Seran elegidos los candidatos con mayor nimero de votos para los cargos convocados.
En caso de empate, sera elegido el candidato de mayor antigtiedad en el COIN, segun sus
correspondientes numeros de colegiado.

e Para el caso de presentarse un solo candidato a un cargo determinado, se procedera a su
nombramiento para dicho cargo en la Junta General sin necesidad de votacidn.

e Sien la convocatoria de elecciones a Vocal de Libre Eleccién, se presentara un nimero de candidatos
inferior al de puestos a cubrir que hubiera decidido la Junta de Gobierno para esa convocatoria, todos
los candidatos presentados quedarian nombrados automaticamente sin necesidad de votacion.
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e En el caso de que el nimero total de Vocales de Libre Eleccion en la Junta de Gobierno, resultante de
aplicar lo establecido en el parrafo anterior, fuese inferior a cuatro, la Junta de Gobiemno debera
convocar, en un plazo no superior a tres meses, nuevas elecciones para cubrir, al menos, las vacantes
existentes para alcanzar dicho nimero minimo. Si, por el contrario, el niumero total de Vocales de Libre
Eleccién alcanzado con los nombramientos, sin votacion, de los candidatos presentados, fuese cuatro
0 superior, quedara a criterio de la Junta de Gobierno el convocar, 0 no, nuevas elecciones para cubrir
las vacantes existentes respecto de su prevision inicial para esa convocatoria.

e Para el caso de que no haya candidatos a Decano o Vicedecano se procederd a una nueva
convocatoria para cubrir la vacante o vacantes existentes, en la forma que se establece en este
Reglamento y en un plazo maximo de tres meses.

e En el caso de cese anticipado, por cualquier causa, del Decano o del Vicedecano, se procedera a
convocar elecciones para cubrir la vacante, en la forma establecida en este Reglamento y en un plazo
no superior a tres meses.

En los dos ultimos supuestos y en el caso de que Decano y Vicedecano estuvieran vacantes, la Junta de Gobierno
designara una Comision Permanente Extraordinaria compuesta por dos Decanos Territoriales, dos Vocales de Libre
Eleccion y el Director de Gestidn, recayendo sobre esta Comision o sobre la persona que ella designe las funciones
de Decano, hasta que se cubra alguna e las vacantes.

En el caso de dimisién de todos los miembros de la Junta de Gobierno, se constituira una Junta Gestora que estara
compuesta por cuatro colegiados: el de numero mas bajo en el Colegio, el de mayor edad, el de nimero de
colegiado mas alto y el de menor edad, todos ellos pertenecientes a Comisiones 0 Grupos de Trabajo existentes en
aquel momento. Pertenecera a dicha Junta Gestora el Director de Gestién, con voz pero sin voto. Dicha Junta
Gestora una vez constituida nombrara un Presidente y tendra unicamente como finalidad, realizar aquellas
gestiones y tomar decisiones que no permitan su aplazamiento y convocar en el menor tiempo posible las
elecciones a Decano, a Vicedecano y a 4 Vocales de Libre Eleccion. En las Delegaciones Territoriales se procedera
de acuerdo con sus Estatutos correspondientes a la convocatoria de los Decanos Territoriales.

CAPITULO OCTAVO: LOS MIEMBROS DEL COIN.
Articulo 30°.- Colegiados.

1.- Tendran derecho a ingresar en el COIN como colegiados las personas que cumpliendo las condiciones
establecidas en el articulo 30.1 de los Estatutos de la entidad, se encuentren en posesion de alguno de los titulos
siguientes:

a) Titulo universitario oficial de Ingeniero Naval, Ingeniero Naval y Oceanico o titulo o titulos universitarios
oficiales que le sustituya o sustituyan con nivel equivalente.

b) Titulo universitario extranjero homologado oficialmente a la titulacién descrita en el apartado anterior.

c) Titulo universitario europeo reconocido oficialmente por el Estado a efectos profesionales de conformidad
con la Directiva 2005/36/CE, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 7 de septiembre de 2005, relativa
al reconocimiento de cualificaciones profesionales traspuesto en R.D. 1837/2008, o normativa comunitaria
posterior en vigor.

2.- Asimismo, podran incorporarse voluntariamente al COIN otros profesionales -cumpliendo los requisitos
sefialados bajo los apartados b) y ¢) del articulo 30.1 de los Estatutos de la entidad- con titulo oficial universitario
que abarque campos 0 materias relacionados con la ingenieria Naval y Oceanica, cuya admision haya sido
acordada por la Junta General del Colegio, siempre y cuando no exista un Colegio Profesional especifico al que
obligatoriamente hayan de adscribirse aquellos.
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Articulo 31°.- Procedimiento de admision de colegiados.

1.- La Junta de Gobierno, en la primera reunion que se celebre después de recibida la solicitud o, en su caso, la
Comision Permanente, también en su inmediata reunién, resolveré las solicitudes de colegiacién que se presenten.
El plazo méaximo en que debera dictarse resolucion respecto de la solicitud de autorizacién serd de un mes a
contar desde el dia siguiente al de su presentacion, y se podra denegar unicamente cuando no se cumplan las
condiciones establecidas en el los tres primeros apartados del articulo 30 de los Estatutos del COIN.

El plazo para resolver podra suspenderse por término no superior a tres meses, con el fin de subsanar deficiencias
de la documentacién presentada o de efectuar las comprobaciones pertinentes para verificar su autenticidad y
suficiencia. Transcurrido el plazo sin que la Junta de Gobierno se hubiera pronunciado sobre la solicitud, ésta se
entenderd estimada.

La estimacion de la solicitud por silencio administrativo positivo no eximira a la Junta de Gobierno de su obligacién
de resolver expresamente, si bien en tal caso la resolucién no podra ser en sentido distinto al recaido por silencio.

La Junta de Gobierno tendra la obligacion de comunicar la resolucion recaida, a la direccién indicada por el
solicitante, en el plazo méximo de cinco dias a contar desde el siguiente al de adopcién del Acuerdo
correspondiente.

2.- La denegacion de la solicitud de incorporacién al COIN debera ser motivada y podra ser impugnada de
conformidad con lo previsto en el articulo 46 de los Estatutos del COIN.

3.- Tras la aprobacion de la solicitud, los admitidos dispondran de un nimero de colegiado fijado en funcion del
orden de entrada que su solicitud haya tenido en la Oficina de Gestion del COIN, la cual lo pondra en conocimiento
del nuevo colegiado, asi como de la Delegacién Territorial a la que haya sido adscrito inicialmente.

4 - La cuantia de la cuota de inscripcién como colegiado, que en ningun caso podra superar los costes asociados a
la tramitacion de la inscripcion, sera fijada por la Junta de Gobierno del COIN periddicamente, en funcion de los
gastos que la tramitacion de la incorporacion ocasione y segun se trate de personas fisicas o sociedades
profesionales.

5.- En caso de desplazamiento temporal u ocasional de un profesional de otro Estado miembro de la Union Europea,
se estara a lo dispuesto en el Real Decreto 1837/2.008, de 8 de noviembre, por el que se incorporan al
ordenamiento juridico espafiol la Directiva 2005/36/CE, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 7 de septiembre
de 2005, relativas al reconocimiento de cualificaciones profesionales.

Articulo 32°.- Aspirantes a colegiados

Podran solicitar su admisién al COIN como Aspirantes a Colegiados aquellos Alumnos que se encuentren a falta de
aprobacion del trabajo de fin de ciclo (Master). La Junta de Gobierno resolvera sobre su admision previa solicitud de
los interesados.

Articulo 33°.- Procedimiento de admisidn de aspirantes a colegiado

La solicitud de ingreso de los aspirantes a colegiado y su tramitacion seré idéntica a lo establecido para los
colegiados.

Los aspirantes a colegiado dispondran de un nimero de registro fijado por la Oficina de Gestion

Articulo 34°.- Colegiados de Honor.

Seran Colegiados de Honor aquellos colegiados que, a propuesta de la Junta de Gobierno, merezcan, a juicio de la
Junta General, este titulo. Podré concederse a titulo pdstumo.

La concesion de esta distincion se regulara por la normativa especifica que apruebe la Junta de Gobierno.
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Articulo 35°.- Sociedades Profesionales

Las sociedades profesionales cuyo Colegio profesional de pertenencia sea el Colegio Oficial de Ingenieros Navales
y Ocednicos se inscribiran obligatoriamente en el Registro de Sociedades Profesionales este Colegio. La sociedad
profesional no podra realizar actividad profesional alguna bajo la razén o denominacion social hasta su inscripcion
en el Registro de Sociedades Profesionales.

El Registro se regira por las previsiones contenidas en la Ley de Sociedades Profesionales y Estatutos del Colegio
y en desarrollo de éstas, por su propio Reglamento aprobado por la Junta General del Colegio.

La inscripcion de la sociedad profesional en el Registro de Sociedades Profesionales surte los efectos juridicos
siguientes: primero, la incorporacion de la Sociedad al Colegio; y segundo, la sujecion de la sociedad profesional a
las competencias que la Ley de Colegios Profesionales y los Estatutos del COIN atribuyen al Colegio sobre los
profesionales incorporados al mismo, en particular en su art° 5.

En las actividades profesionales que se sometan a visado colegial de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 5.g)
y 13 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales, este podra expedirse también a favor de la
sociedad profesional.

La sociedad profesional debidamente inscrita en el Registro de Sociedades Profesionales sera titular de los
derechos y obligaciones que reconoce el capitulo IV los estatutos del Colegio, con excepcidn de los siguientes:
e Tomar parte en las votaciones y deliberaciones que se prevean en los presentes Estatutos y en los
Reglamentos de Régimen Interior.
e Presentar su candidatura para cualquier cargo que se convoque para las Juntas de Gobierno y/o las
Comisiones que puedan existir
e Beneficiarse del sistema de prevision social establecido por el COIN.

Asimismo, la sociedad profesional debidamente inscrita podra beneficiarse en las mismas condiciones que sus
colegiados de los servicios ofrecidos por el Colegio que se recogen en los Estatutos

Articulo 36°.- Cambios de residencia o lugar de trabajo.

A efectos de la debida adscripcion a la correspondiente Delegacion Territorial, todos los colegiados y aspirantes a
colegiado estan obligados a comunicar a la Oficina de Gestion del COIN cualquier cambio de residencia o de lugar
de trabajo.

Articulo 37°.- Comunicacion a los Colegiados

Todas las comunicaciones y notificaciones a los colegiados y aspirantes a colegiados, se remitiran por el COIN y
sus Delegaciones Territoriales por correo electrénico, a la tltima direccion de correo electrénico facilitada por el
destinatario a la Oficina de Gestion del COIN, salvo comunicacién expresa y escrita en contra del colegiado o
aspirante a colegiado a dicha Oficina, en la cual necesariamente debera comunicar una direccidn de correo postal, 0
que la Oficina de Gestion no disponga de direccion de correo electronico alguna del colegiado o aspirante a
colegiado. En estos dos ultimos casos las comunicaciones y notificaciones se verificaran por correo ordinario a la
Ultima direccion de correo postal que se haya comunicado a la Oficina de Gestidn por el colegiado o aspirante a
colegiado en cuestion.

A efectos de facilitar la debida comunicacién entre el COIN y sus colegiados y aspirantes a colegiado, todos estos
se encuentran obligados a comunicar a la Oficina de Gestion del COIN cualquier cambio en sus datos de contacto
(teléfono, correo electronico, direccidn postal de contacto, etc.). En caso de falta de comunicacién de dichos
cambios se reputaran vélidas las comunicaciones y notificaciones que se efectlien por la Oficina de Gestidn del
COIN al ultimo dato de contacto comunicado, preferentemente de correo electronico.
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CAPITULO NOVENO: SERVICIOS DEL COLEGIO

Articulo 38°.-Enumeracion de Servicios

Los servicios que el COIN presta actualmente, sin perjuicio de que en el futuro se puedan establecer otros, son los
siguientes:
e Servicios de Visado y Registro.

e Servicio de designacién de expertos, peritos o arbitros.

e Servicio de cobro de honorarios profesionales..

e Servicio de Orientacion Profesional del Ingeniero Naval (SOPIN)
e  Servicios de Asesorias.

e  Servicios varios.

Servicio de visado y registro

Articulo 39°.-

El Colegio visara los trabajos profesionales de sus colegiados en los términos y supuestos previstos en los articulos
5.9) y 13 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, y el Real Decreto 1000/2010, de 5 de agosto, sobre visado colegial
obligatorio.

El Colegio visara los trabajos profesionales en su &mbito de competencia Unicamente cuando se solicite, por
peticidn expresa de los clientes, incluidas las Administraciones Publicas cuando actlien como tales, o cuando asi lo
establezca el Gobierno mediante Real Decreto.

Seraén susceptibles de ser visados o registrados los trabajos que, sin caracter exhaustivo, se relacionan a
continuacion:

e Estudio, proyecto y direccidn de obra en la construccion de buques y embarcaciones, incluyendo todos
los servicios, instalaciones, sistemas y equipos que los integran y conforman.

e Estudio, proyecto y direccién de obra de reparaciones, modificaciones y/o transformaciones de buques
y embarcaciones, incluyendo todos los servicios, instalaciones, sistemas y equipos que los integran'y
conforman.

e Estudio, proyecto y direccién de obra en la construccion, reparacion, modificacion y/o transformacion
de artefactos navales de todo tipo, flotantes o no, incluyendo las plataformas de exploracion y
explotacién de hidrocarburos, minerales y otros recursos, las granjas de acuicultura, los parques de
generacion edlica, los dispositivos de aprovechamiento de la energia de las olas y mareas, etc. en el
mar exterior y/o interior, lagos y rios y sus lechos, con todos sus sistemas, equipos e instalaciones que
les son propios.

e Estudio, proyecto y direccién de obra en la construccion, reparacion, modificacion y/o transformacion
de estructuras, artefactos y vehiculos submarinos destinados a la observaciédn, estudio, transporte de
personas y/o cosas, exploracion y explotacion del mar, lagos, rios y sus respectivos lechos, con todos
los sistemas, equipos e instalaciones que los integran y conforman.

e Inspecciones de buques y embarcaciones, de artefactos navales de todo tipo, flotantes o no, de
plataformas y dispositivos de exploracion y explotacion de recursos marinos, de estructuras y vehiculos
submarinos, etc. para comprobar el cumplimiento de los requisitos, compromisos y normativas
aplicables, para su clasificacion, para la emision de las certificaciones adecuadas, etc.

e Estudioy direccion de obra de salvamentos, remolques, reflotamientos, extraccién y desguace de
buques y embarcaciones, de artefactos navales de todo tipo, flotantes o no, de plataformas de
exploracién y explotacion de recursos marinos y de estructuras, artefactos y vehiculos submarinos.
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e Estudio, proyecto, direccion de obra, construccion, instalacion y reparacion de equipos e instalaciones
de plantas propulsoras y auxiliares marinas, de los buques y artefactos enumerados en los apartados
anteriores, con todos los sistemas y subsistemas que las integran.

e Estudio, proyecto, direccion de obra, construccidn, instalacién y reparacion de los equipos e
instalaciones relacionados con la carga y/o con los fines especificos, de los buques y artefactos
enumerados en los apartados anteriores, con todos los sistemas y subsistemas que las integran.

e Estudio, proyecto, direccion de obra, construccion, instalacién y reparacién de los equipos e
instalaciones eléctricas y electronicas relacionados con la generacion y distribucidn, con controles,
automatismos y comunicaciones, y con la navegacion, de los buques y artefactos enumerados en los
apartados anteriores, con todos los sistemas y subsistemas que las integran.

e Estudio, proyecto y direccion de obra de los Astilleros y de los Talleres relacionados con las
actividades enumeradas en los apartados anteriores.

e Estudio, proyecto, asesoria y direccion de trabajos de investigacion industrial, innovaciony desarrollo
precompetitivo, en todo lo relacionado con las actividades enumeradas en los apartados anteriores.

e Estudios y proyectos de indole legal, econdémica, comercial, financiera, de operacion y de gestion de
Empresas, Entidades y Organismos, en todo lo relacionado con las actividades enumeradas en los
apartados anteriores.

e Informes, certificaciones, arbitrajes, peritaciones, dictamenes, tasaciones, etc. relacionadas con las
cuestiones, elementos, sistemas y actividades a que se refieren los apartados anteriores.

e Informes, estudios y proyectos concernientes a la formacién y recursos humanos, calidad, higiene y
seguridad en el trabajo y contaminacion medioambiental, en todo lo relacionado con los apartados
anteriores.

e  Otros trabajos que las Administraciones estatal, autonémica o local, las Entidades publicas y/o
privadas, otros Organismos competentes y los particulares, soliciten y/o admitan que sean firmados
por un IN / INO y visados por el COIN.

La Junta de Gobierno mantendra actualizada una normativa sobre la forma de ejecucion del visado y el registro
fisico de la documentacion afectada, garantizando la custodia y confidencialidad de la misma. Las modificaciones
que se realicen de esta normativa deberan incorporarse, justificadamente, a la Memoria que presenta a la Junta
General Ordinaria.

Articulo 40°.-
El visado colegial acredita:
a) Laidentidad y habilitacién profesional del autor del trabajo, utilizando para ello el Registro de Colegiados.

b) La correccion e integridad formal de la documentacion del trabajo profesional de acuerdo con la normativa
aplicable al trabajo del que se trate.

c) Laidentidad de la documentacion a visar.

d) La custodia de la documentacion visada y el archivo y accesibilidad al mismo por el suscriptor del visado o
persona autorizada.

e) La cobertura de los riesgos de responsabilidad civil en que el colegiado pueda incurrir como consecuencia del
trabajo objeto del visado, con los limites establecidos en la péliza que suscriba el COIN a tal efecto.

El visado expresara claramente cual es su objeto, detallando qué extremos son sometidos a control e informara
sobre la responsabilidad que, de acuerdo con lo previsto en el apartado siguiente, asume el Colegio.

En caso de dafios derivados de un trabajo profesional que haya visado el Colegio, en el que resulte responsable el
autor del mismo, el Colegio respondera subsidiariamente de los dafios que tengan su origen en defectos que
hubieran debido ser puestos de manifiesto por el Colegio al visar el trabajo profesional, y que guarden relacién
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directa con los elementos que se han visado en ese trabajo concreto.

Los derechos de visado de los trabajos profesionales de los colegiados serén fijados por la Junta General del COIN
a propuesta de su Junta de Gobierno y seran publicos a través de la pagina web del COIN.

El visado podra tramitarse por via telematica a través de la plataforma informatica establecida al efecto por el COIN,
y accesible en su pagina web, con las garantias ligadas al acto del visado.

Articulo 41° -

Con objeto de proporcionar a los colegiados una via de acceso a la poliza de Responsabilidad Civil Profesional
ofrecida por el COIN, alternativa a la del visado, evitando los problemas que pueda plantear el cumplimiento de
condiciones como la solicitud expresa del cliente, se pone a disposicidn de los colegiados el Registro de Trabajos
Profesionales, cuya normativa, funcionamiento y prestaciones son iguales a las del visado con la excepcion de, el
apartado b) del articulo 40, y los dos primeros parrafos del articulo 39.

Articulo 42°

Al objeto de proporcionar la maxima eficiencia al Servicio de Visado y Registro, la Junta de Gobierno del COIN
podra establecer delegados funcionales, llamados Inspectores de Visado y Registro, en las areas que lo requieran
tanto por la concentracion de visados, como por otros aspectos de eficacia del Servicio

El niumero y nombramiento de los Inspectores de Visado y Registro, asi como los requisitos para serlo y la
regulacién de su procedimiento operativo, corresponde a la Junta de Gobierno del COIN, la cual aprobaré la
Normativa correspondiente.

Articulo 43°.-

El procedimiento a segquir para la realizacién de un trabajo profesional se recomienda se ajuste a lo establecido en
los parrafos siguientes, asi como a la Normativa que tenga aprobada la Junta de Gobierno del COIN.

Cuando un colegiado reciba el encargo de efectuar un trabajo, podré contactar con el Servicio de Visado y Registro
a fin de preparar el contrato 0 nota-encargo que regira dicho trabajo. Contrato que el Colegio recomienda
encarecidamente se firme para poder cumplir adecuadamente uno de sus fines fundamentales: la defensa de los
intereses de sus colegiados y la de la Sociedad en la actuacion de estos.

En el citado contrato se hara constar, en la medida de lo posible, el objeto y finalidad del trabajo, las fases de
realizacion y plazo de ejecucién aproximados, las colaboraciones, si las hubiera y el correspondiente reparto de
honorarios y una estimacién de los mismos.

Servicio de designacion de expertos, peritos o arbitros.
Articulo 44° -

En aquellos casos en los que se solicite de la Oficina de Gestidn del COIN o de las Delegaciones Territoriales la
designacion de colegiados para la ejecucion de trabajos profesionales, peritaciones judiciales, arbitrajes, etc. tal
designacion se hara de acuerdo con la "Normativa para la Inscripcion en Areas de Especializacion" aprobada por la
Junta de Gobierno del COIN.

La funcién pericial de los colegiados ante la Administracion de la Justicia — Juzgados y Tribunales - sera
desarrollada en una normativa especifica que sera aprobada por la Junta de Gobierno del COIN.

Articulo 45° -

La Oficina de Gestidn del COIN recabara periédicamente, de acuerdo con la norma referida en el Articulo 44° del
cuerpo colegial la necesaria informacion, a fin de actualizar la base de datos de las disponibilidades de los
colegiados para la realizacion de proyectos, trabajos, peritaciones judiciales, etc.
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La Oficina de Gestion comunicara a las Delegaciones Territoriales los colegiados de su territorio adscritos a Areas
de Especializacion.

Servicio de cobro de honorarios
Articulo 46°.-

El colegiado que requiera la intermediacién del COIN para el cobro de sus honorarios profesionales por la
realizacion de un trabajo Visado o Registrado, debera presentar un contrato 0 nota de encargo debidamente
cumplimentada por las partes.

A fin de permitir al Colegio ejercer con més garantia el derecho a reclamar, en su caso, el cobro de los honorarios
de las peritaciones judiciales con independencia del procedimiento en que se intervino, el colegiado que actie como
perito judicial debera firmar la nota-encargo o documento equivalente con aquel litigante que solicite la pericia o, en
su caso con ambos si el contrario también la solicita, salvo que la designacion sea por insaculacion del juzgado.

Servicio de Orientacién Profesional del Ingeniero Naval (SOPIN).
Articulo 47° -

El SOPIN es un servicio creado por el COIN para desarrollar todas las acciones relacionadas con la resolucion de
los problemas de empleo de sus colegiados y aspirantes a colegiados.

Este servicio se regira por normas especificas aprobadas por la Junta de Gobierno.

Articulo 48° -
Los objetivos del SOPIN son los siguientes:

a) Ayudar y asesorar en la obtencion o cambio de empleo a los colegiados o aspirantes a colegiado
que lo soliciten.

Ayudar y asesorar en su primer empleo a posgraduados y futuros graduados de los Centros de
Ensefianza Superior de Ingenieria Naval y Oceanica que lo soliciten, procurando para ello
mantener una estrecha colaboracion con los Centros de Orientacion e Informacién de Empleo de
las diferentes Universidades, con Empresas, la Administracion y con los citados Centros.

b) Recabar informacion sobre el mercado del trabajo y ofrecer a los Colegiados interesados informes
sobre las ofertas de trabajo.

C) Gestionar el fondo de Desempleo.

d) Asesorar y colaborar cuando corresponda y como proceda con la Comision Gestora del Fondo de
Solidaridad.

e) Gestionar los programas de Becas para el perfeccionamiento profesional y la formacién continua

que ofrezca el COIN por la importancia que tiene para el empleo.

o) Facilitar la gestion proactiva a través de los medios més adecuados para la busqueda de empleo,
buscando colaboraciones para ello con aquellos Organismos 0 Empresas que faciliten empleo, asi
como con las diferentes Escuelas relacionadas con la formacién de Ingenieros Navales.

h) Potenciar el autoempleo estableciendo entre otros mecanismos de ayuda al emprendimiento.

i) Cualquier otro cometido que, relacionado con el empleo, pueda encomendarle la Junta de
Gobierno del COIN.
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Servicio de Asesorias.
Articulo 49°

El COIN tendra a disposicion de los colegiados unos servicios de asesoria juridica, fiscal y laboral para un andlisis
previo de las cuestiones que éstos les puedan plantear relacionadas con la profesion.

Articulo 50°. Ventanilla Unica (V.U.)

El Colegio dispondra de un punto de acceso electronico Unico, a través del cual los profesionales puedan realizar
todos los tramites necesarios para la colegiacion, su ejercicio y su baja en el Colegio, a través de un Unico punto,
por via electrénica y a distancia. A través de esta ventanilla unica, los profesionales podran, de forma gratuita:

a) Obtener toda la informacion y formularios necesarios para el acceso a la actividad profesional y su ejercicio.
b) Presentar toda la documentacion y solicitudes necesarias, incluyendo la de la colegiacion.

c) Conocer el estado de tramitacién de los procedimientos en los que tenga consideracion de interesado y recibir
la correspondiente notificacion de los actos de tramite preceptivos y la resolucion de los mismos por el Colegio.

A través de la referida ventanilla Unica, para la mejor defensa de los derechos de los consumidores y usuarios, el
colegio ofreceré la siguiente informacion, que deberé ser clara, inequivoca y gratuita

a) Elacceso al registro de colegiados a que se refiere el articulo 5.f) de los Estatutos.

b) El acceso al registro de sociedades profesionales, que tendra el contenido descrito en el articulo 8 de la Ley
2/2007, de 15 de marzo.

c) Las vias de reclamacion y los recursos que podran interponerse en caso de conflicto entre el consumidor o
usuario y un colegiado o el colegio profesional.

d) Los datos de las asociaciones u organizaciones de consumidores y usuarios a las que los destinatarios de los
servicios profesionales pueden dirigirse para obtener asistencia.

Articulo 51°.- Servicios varios.

El COIN podra establecer convenios de caracter econémico o comercial con cualquier tipo de entidades a fin de
obtener condiciones mas ventajosas para los colegiados.

CAPITULO DECIMO.- ASUNTOS DEONTOLOGICOS Y DISCIPLINARIOS

Articulo 52°.- Normativa de funcionamiento de la Comision de Asuntos Deontolégicos y Disciplinarios.

1. La Comision de Asuntos Deontoldgicos y Disciplinarios es el 6rgano colegial titular de la potestad
disciplinaria y su composicion se ajustara a lo previsto en el articulo 42.2 de los Estatutos del Colegio
Oficial de Ingenieros Oceanicos y Navales (COIN).

2. Sunormativa de funcionamiento sera aprobada por la Junta de Gobierno del COIN a propuesta de la propia
Comision.

Articulo 53°.- Medidas de caracter provisional en los procedimientos disciplinarios.

1. En ejercicio de la facultad de desarrollo de la regulacion del procedimiento disciplinario prevista en el
articulo 43.9 de los Estatutos del COIN y de conformidad con el contenido del articulo 15 del Real Decreto
1.398/1.993, de 4 de Agosto, por el que se aprueba el Reglamento para el ejercicio de la Potestad
Sancionadora, se establece que el 6rgano titular de esta potestad podra o no adoptar en cualquier
momento del procedimiento disciplinario, mediante resolucién motivada, las medidas de caracter
provisional que resulten necesarias para asegurar la eficacia de la resolucion que pudiera recaer, el buen
fin del procedimiento, la correcta y pacifica tramitacion del mismo, evitar el mantenimiento de los efectos de
la infraccion y las exigencias de los intereses generales.
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2. Estas medidas de caracter provisional podran consistir en la suspensién temporal de la colegiacion o en la
prohibicién de ostentar cargos corporativos en ambos casos durante el periodo de tramitacién del
procedimiento.

3. Laadopcion de medidas provisionales debera ajustarse a la intensidad, proporcionalidad y necesidad de
los objetos que se pretenda garantizar en cada supuesto concreto.

CAPITULO UNDECIMO: DISOLUCION DEL COIN

Articulo 54°.- Disolucidn

La disolucion del COIN requerira el voto favorable de los dos tercios del total de los colegiados existentes a la fecha
de la adopcidn del acuerdo. La Junta de Gobierno debera hacer una propuesta sobre el destino del patrimonio del
COIN. Se debera nombrar una comision liquidadora con amplias facultades que sea la encargada de ultimar las
operaciones liquidatorias hasta llegar a la extincion del COIN.

DISPOSICION FINAL.

Con el fin de evitar que se produzcan situaciones no deseadas que puedan poner en riesgo la funcionalidad de los
Organos de Gobierno del COIN la Junta de Gobierno del mismo queda facultada para tomar cuantas disposiciones
no previstas sean necesarias durante la fase de transitoriedad, dando cuenta al cuerpo colegial.

DISPOSICION DEROGATORIA Y ENTRADA EN VIGOR.

Este Reglamento entra en vigor el dia de su aprobacion en Junta General Extraordinaria en cuyo momento quedara
derogado el Reglamento anterior.
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ANEXO

GLOSARIO DE NORMAS CITADAS EN EL REAL DECRETO 1460/2012, DE 19 DE

OCTUBRE, POR EL QUE SE APRUEBAN LOS ESTATUTOS DEL COLEGIO

OFICIAL DE INGENIEROS NAVALES Y OCEANICOS.

Para facilitar y mejorar la comprension de los Estatutos del COIN, a continuacién se hara una breve

referencia explicativa a los diversos Textos Legales que en ellos se mencionan, transcribiendo literalmente el

contenido de los preceptos que cita.

1.

La Ley 2/1974, de 13 de Febrero, sobre Colegios Profesionales.-

Esta Norma define que son los Colegios Profesionales y destaca su caracter de cauce organico para la
participacion de los espafioles en las funciones publicas de caracter representativo y demas tareas de
interés general. Ademas, regula la organizacién y funcionamiento de los Colegios del modo mas amplio

posible en consonancia con el caracter profesional de los fines colegiales.

De esta Ley se citan los articulos que a continuacion se transcriben literalmente:

A).- Articulo 5.-

“Corresponde a los Colegios Profesionales el gjercicio de las siguientes funciones, en su ambito territorial:

a. Cuantas funciones redunden en beneficio de la proteccion de los intereses de los consumidores y usuarios de
los servicios de sus colegiados.

b. Ejercer cuantas funciones les sean encomendadas por la Administracion y colaborar con ésta mediante la
realizacion de estudios, emision de informes, elaboracién de estadisticas y otras actividades relacionadas con
sus fines que puedan serles solicitadas o acuerden formular por propia iniciativa.

c. Ostentar la representacion que establezcan las leyes para el cumplimiento de sus fines.

d. Participar en los Consejos u Organismos consultivos de la Administracion en la materia de competencia de
cada una de las profesiones.

e. Estar representados en los Patronatos Universitarios.

f. Participar en la elaboracion de los planes de estudio e informar las normas de organizacion de los Centros
docentes correspondientes a las profesiones respectivas y mantener permanente contacto con los mismos y
preparar la informacién necesaria para facilitar el acceso a la vida profesional de los nuevos profesionales.

g. Ostentar en su émbito la representacion y defensa de la profesién ante la Administracion, Instituciones,
Tribunales, Entidades y particulares, con legitimacion para ser parte en cuantos litigios afecten a los intereses
profesionales y ejercitar el derecho de peticién, conforme a la Ley, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado 3
del articulo 1 de esta Ley.
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h. Facilitar a los Tribunales, conforme a las leyes, la relacion de colegiados que pudieran ser requeridos para
intervenir como peritos en los asuntos judiciales, o designarlos por si mismos, segun proceda.

i. Ordenar en el ambito de su competencia la actividad profesional de los colegiados, velando por la ética y
dignidad profesional y por el respeto debido a los derechos de los particulares y ejercer la facultad disciplinaria
en el orden profesional y colegial.

J. Organizar actividades y servicios comunes de interés para los colegiados, de caracter profesional, formativo,
cultural, asistencial y de prevision y otros analogos, proveyendo al sostenimiento econémico mediante los
medios necesarios.

k. Procurar la armonia y colaboracion entre los colegiados, impidiendo la competencia desleal entre los mismos.
|. Adoptar las medidas conducentes a evitar el intrusismo profesional.

m. Intervenir, en via de conciliacién o arbitraje, en las cuestiones que, por motivos profesionales, se susciten
entre los colegiados.

n. Resolver por laudo, a instancia de las partes interesadas, las discrepancias que puedan surgir sobre el
cumplimiento de las obligaciones dimanantes de los trabajos realizados por los colegiados en el gjercicio de la
profesion.

fi. Impulsar y desarrollar la mediacion, asi como desempefiar funciones de arbitraje, nacional e internacional, de
conformidad con lo establecido en la legislacion vigente.

o. Informar en los procedimientos judiciales o administrativos en que se discutan honorarios profesionales.

p. Encargarse del cobro de las percepciones, remuneraciones u honorarios profesionales cuando el
colegiado lo solicite libre y expresamente, en los casos en que el Colegio tenga creados los servicios
adecuados y en las condiciones que se determinen en los Estatutos de cada Colegio.

qg. Visar los trabajos profesionales de los colegiados en los términos previstos en el articulo 13
r. Organizar, en su caso, cursos para la formacion profesional de los postgraduados.

S. Facilitar la solucion de los problemas de vivienda de los colegiados, a cuyo efecto, participaran en los
Patronatos oficiales que para cada profesion cree el Ministerio de Vivienda.

t. Cumplir y hacer cumplir a los colegiados las Leyes generales y especiales y los Estatutos profesionales y
Reglamentos de Régimen Interior, asi como las normas y decisiones adoptadas por los Organos colegiales, en
materia de su competencia.

u. Atender las solicitudes de informacion sobre sus colegiados y sobre las sanciones firmes a ellos impuestas,
asi como las peticiones de inspeccion o investigacion que les formule cualquier autoridad competente de un
Estado miembro de la Unién Europea en los términos previstos en la Ley 17/2009, de 23 de noviembre, sobre el
libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio, en particular, en lo que se refiere a que las solicitudes
de informacion y de realizacion de controles, inspecciones e investigaciones estén debidamente motivadas y
que la informacion obtenida se emplee tinicamente para la finalidad para la que se solicito.

x. Cuantas otras funciones redunden en beneficio de los intereses profesionales de los colegiados”.

B). Articulo 10.2.-

“2. A través de la referida ventanilla tnica, para la mejor defensa de los derechos de los consumidores y
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usuarios, las organizaciones colegiales ofreceran la siquiente informacion, que debera ser clara, inequivoca y
gratuita:

El acceso al Registro de colegiados, que estara permanentemente actualizado y en el que constaran, al
menos, los siguientes datos: nombre y apellidos de los profesionales colegiados, nimero de colegiacion,
titulos oficiales de los que estén en posesion, domicilio profesional y situacion de habilitacion profesional.

El acceso al registro de sociedades profesionales, que tendra el contenido descrito en el articulo 8 de la
Ley 2/2007, de 15 de marzo, de sociedades profesionales.

Las vias de reclamacion y los recursos que podran interponerse en caso de conflicto entre el consumidor o
usuario y un colegiado o el colegio profesional.

Los datos de las asociaciones u organizaciones de consumidores y usuarios a las que los destinatarios de
los servicios profesionales pueden dirigirse para obtener asistencia.

El contenido de los cddigos deontoldgicos”.

C).- Articulo 11.-

“Memoria Anual.

1. Las organizaciones colegiales estaran sujetas al principio de transparencia en su gestion. Para ello, cada una
de ellas debera elaborar una Memoria Anual que contenga al menos la informacion siguiente:

g.

Informe anual de gestion econémica, incluyendo los gastos de personal suficientemente desglosados y
especificando las retribuciones de los miembros de la Junta de Gobierno en razén de su cargo.

Importe de las cuotas aplicables desglosadas por concepto y por el tipo de servicios prestados, asi como las
normas para su calculo y aplicacion.

Informacion agregada y estadistica relativa a los procedimientos informativos y sancionadores en fase de
instruccién o que hayan alcanzado firmeza, con indicacién de la infraccion a la que se refieren, de su
tramitacion y de la sancion impuesta en su caso, de acuerdo, en todo caso, con la legislacién en materia de
proteccion de datos de caracter personal.

Informacién agregada y estadistica relativa a quejas y reclamaciones presentadas por los consumidores o
usuarios 0 sus organizaciones representativas, asi como sobre su tramitacion y, en su caso, de los motivos
de estimacion o desestimacion de la queja o reclamacion, de acuerdo, en todo caso, con la legislacion en
materia de proteccion de datos de caracter personal.

Los cambios en el contenido de sus cddigos deontoldgicos, en caso de disponer de ellos.

Las normas sobre incompatibilidades y las situaciones de conflicto de intereses en que se encuentren los
miembros de las Juntas de Gobierno.

Informacion estadistica sobre la actividad de visado.

Cuando proceda, los datos se presentaran desagregados territorialmente por corporaciones.

2. La Memoria Anual debera hacerse publica a través de la pagina web en el primer semestre de cada afio.

3. El Consejo General hara publica, junto a su Memoria, la informacion estadistica a la que hace referencia el
apartado uno de este articulo de forma agregada para el conjunto de la organizacion colegial.

4. A los efectos de cumplimentar la prevision del apartado anterior, los Consejos Autonémicos y los Colegios
Territoriales facilitaran a sus Consejos Generales o Superiores la informacion necesaria para elaborar la
Memoria Anual.

D).-Articulo 12.-

“Los Colegios Profesionales deberan atender las quejas o reclamaciones presentadas por los colegiados.
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2. Asimismo, los Colegios Profesionales dispondran de un servicio de atencion a los consumidores o usuarios,
que necesariamente tramitara y resolvera cuantas quejas y reclamaciones referidas a la actividad colegial o
profesional de los colegiados se presenten por cualquier consumidor o usuario que contrate los servicios
profesionales, asi como por asociaciones y organizaciones de consumidores y usuarios en su representacion o
en defensa de sus intereses.

3. Los Colegios Profesionales, a través de este servicio de atencion a los consumidores o usuarios, resolveran
sobre la queja o reclamacién segun proceda: bien informando sobre el sistema extrajudicial de resolucion de
conflictos, bien remitiendo el expediente a los érganos colegiales competentes para instruir los oportunos
expedientes informativos o disciplinarios, bien archivando o bien adoptando cualquier otra decision conforme a
derecho.

4. La regulacion de este servicio debera prever la presentacion de quejas y reclamaciones por via electronica y a
distancia”.

E).- Articulo 13.-
“Visado.

1. Los Colegios de profesiones técnicas visaran los trabajos profesionales en su ambito de competencia
Unicamente cuando se solicite por peticion expresa de los clientes, incluidas las Administraciones Publicas
cuando actuen como tales, o cuando asi lo establezca el Gobierno mediante Real Decreto, previa consulta a los
colegiados afectados, de acuerdo con los siguientes criterios:

a. Que sea necesario por existir una relacion de causalidad directa entre el trabajo profesional y la afectacion a
la integridad fisica y seguridad de las personas.
b. Que se acredite que el visado es el medio de control mas proporcionado.

En ningun caso, los Colegios, por si mismos o0 a través de sus previsiones estatutarias, podran imponer la
obligacion de visar los trabajos profesionales.

2. El objeto del visado es comprobar, al menos:

a. La identidad y habilitacién profesional del autor del trabajo, utilizando para ello los registros de colegiados
previstos en el articulo 10.2.

b. La correccion e integridad formal de la documentacion del trabajo profesional de acuerdo con la normativa
aplicable al trabajo del que se trate.

En todo caso, el visado expresara claramente cual es su objeto, detallando qué extremos son sometidos a
control e informara sobre la responsabilidad que, de acuerdo con lo previsto en el apartado siguiente, asume el
Colegio. En ningtn caso comprendera los honorarios ni las demds condiciones contractuales, cuya
determinacion queda sujeta al libre acuerdo entre las partes, ni tampoco comprendera el control técnico de los
elementos facultativos del trabajo profesional.

3. En caso de dafios derivados de un trabajo profesional que haya visado el Colegio, en el que resulte
responsable el autor del mismo, el Colegio respondera subsidiariamente de los dafios que tengan su origen en
defectos que hubieran debido ser puestos de manifiesto por el Colegio al visar el trabajo profesional, y que
guarden relacion directa con los elementos que se han visado en ese trabajo concreto”.

4. Cuando el visado colegial sea preceptivo, su coste sera razonable, no abusivo ni discriminatorio. Los Colegios
haran publicos los precios de los visados de los trabajos, que podréan tramitarse por via telematica”.
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2. El Derecho de Peticion.-

Regulado en el articulo 29 de la Constitucion Espafiola, es el Derecho que tienen todos las personas, ya
sean individuales, juridicas, grupos, organizaciones 0 asociaciones para solicitar o reclamar ante las
autoridades competentes -normalmente los gobiernos o entidades publicas- por razones de interés

publico ya sea individual, general o colectivo.

3. LalLey 3/1991, de 10 de Enero de Competencia Desleal.-

Este Texto Legal tiene por objeto la proteccion de la competencia en interés de todos los que participan en
el mercado, y a tal fin establece la prohibicion de los actos de competencia desleal, incluida la publicidad

ilicita.

4. Ley 30/1992, de 26 de Noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (LRJAP y PAC).-

Esta Norma establece y regula las bases del régimen juridico, el procedimiento administrativo comun y el

sistema de responsabilidad de las Administraciones Publicas, siendo aplicable a todas ellas.

De ella se citan en los Estatutos el articulo 62 y 63 cuyo contenido se trascribe literalmente:

A).- Articulo 62:
“Nulidad de pleno derecho.
1. Los actos de las Administraciones publicas son nulos de pleno derecho en los casos siguientes:

Los que lesionen los derechos y libertades susceptibles de amparo constitucional.

Los dictados por érgano manifiestamente incompetente por razén de la materia o del territorio.

Los que tengan un contenido imposible.

Los que sean constitutivos de infraccién penal o se dicten como consecuencia de ésta.

e. Los dictados prescindiendo total y absolutamente del procedimiento legalmente establecido o de las normas
que contienen las reglas esenciales para la formacién de la voluntad de los érganos colegiados.

f. Los actos expresos o presuntos contrarios al ordenamiento juridico por los que se adquieren facultades o
derechos cuando Se carezca de los requisitos esenciales para su adquisicion.

g. Cualquier otro que se establezca expresamente en una disposicién de rango legal.

Qoo

2. También seran nulas de pleno derecho las disposiciones administrativas que vulneren la Constitucion, las
leyes u otras disposiciones administrativas de rango superior, las que regulen materias reservadas a la Ley, y
las que establezcan la retroactividad de disposiciones sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos
individuales.
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B).- Articulo 63.-
“Anulabilidad.

1. Son anulables los actos de la Administracién que incurran en cualquier infraccién del ordenamiento juridico,
incluso la desviacion de poder.

2. No obstante, el defecto de forma sélo determinara la anulabilidad cuando el acto carezca de los requisitos
formales indispensables para alcanzar su fin o dé lugar a la indefension de los interesados.

3. La realizacion de actuaciones administrativas fuera del tiempo establecido para ellas solo implicara la
anulabilidad del acto cuando asi lo imponga la naturaleza del término o plazo.

5. LalLey 29/1998, de 13 de Julio, Requladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

Es la Norma que regula el ambito de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa, el alcance y extensién de
esta Jurisdiccion, sus érganos y competencias, asi como también el objeto y el procedimiento de todo

recurso contencioso- administrativo.

6. Ley 34/1998, de 11 de Noviembre, General de Publicidad.-

Es la Norma reguladora de la Publicidad, es decir, de toda forma de comunicacion realizada en el gjercicio
de una actividad comercial, industrial, artesanal o profesional, con el fin de promover de forma directa o

indirecta la contratacion de bienes muebles o inmuebles, servicios, derechos y obligaciones.

7. LaDirectiva 2005/36/CE del Parlamento Europeo y del Consjeo, de 7 de Septiembre de 2005.

Dicha directiva establece un régimen de reconocimiento de las cualificaciones profesionales, para favorecer
la flexibilidad de los mercados laborales, conseguir una mayor liberalizacion de la prestacién de los
servicios, fomentar una mayor automaticidad en el reconocimiento de las cualificaciones y simplificar los

procedimientos administrativos.

8. Ley 2/2007, de 15 de Marzo de Sociedades Profesionales.-

Es la Ley reguladora de las Sociedades Profesionales, es decir, de aquellas sociedades que tienen por
objeto social el ejercicio en comun de una actividad profesional siempre que el ejercicio de éstas no sea
incompatible entre si. Estas actividades profesionales podran ser desarrolladas bien directamente como
indirectamente a través de la participacion en otras sociedades profesionales. A estos efectos se
considerara actividad profesional aquélla para cuyo desempefio se requiera de una titulacion universitaria o
de una titulacién profesional para cuyo ejercicio sea necesario acreditar titulacion universitaria, e inscripcion

en el correspondiente Colegio Profesional.
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Ley 15/2007, de 3 de Julio de Defensa de la Competencia.-

Es la Norma que permite contar con los instrumentos adecuados para garantizar el buen funcionamiento de
los procesos del mercado, sin intervenir de forma innecesaria en la libre toma de decisiones empresariales,
respetando la libertad de empresa en el marco de una economia de mercado y la garantia y proteccion de
la misma por los poderes publicos, de acuerdo con las exigencias de la economia en general y, en su caso,

de la planificacién.

Real Decreto 1837/2008, de 8 de noviembre, por el que se incorporan al ordenamiento juridico

espaiiol la Directiva 2005/36/CE, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 7 de septiembre de 2005,

y la Directiva 2006/100/CE, del Consejo, de 20 de noviembre de 2006, relativas al reconocimiento de

cualificaciones profesionales, asi como a determinados aspectos del ejercicio de la profesion de

abogado.-

Este Texto Legal tiene por objeto establecer las normas para permitir el acceso y ejercicio de una profesion
regulada en Espafia, mediante el reconocimiento de las cualificaciones profesionales adquiridas en otro u

otros Estados miembros de la Unién Europea y que permitan a su titular ejercer en él la misma profesién.

La Ley 17/2009 de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su

ejercicio.-

Esta Ley tiene por objeto establecer las disposiciones generales necesarias para facilitar la libertad de
establecimiento de los prestadores y la libre prestacion de servicios, simplificando los procedimientos y
fomentando, al mismo tiempo, un nivel elevado de calidad en los servicios, asi como evitar la introduccién
de restricciones al funcionamiento de los mercados de servicios que no resulten justificadas o

proporcionadas.

Ley 25/2009 de 22 de diciembre, de modificacion de diversas Leyes para su adaptacion a la Ley

sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio.

Mediante esta Ley se adapta la normativa estatal de rango legal a lo dispuesto en la Ley 17/2009, de 23 de

noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio.

Ademas extiende los principios de buena regulacion a sectores no afectados por la Directiva, permitiendo
contribuir de manera notable a la mejora del entorno regulatorio del sector servicios y a la supresion

efectiva de requisitos o trabas no justificados o desproporcionados.
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13. El Real Decreto 1000/2010, de 5 de agosto, sobre visado colegial obligatorio.

Este Real Decreto tiene por objeto desarrollar lo previsto en el articulo 13 de la Ley 2/1974, de 13 de
febrero, sobre Colegios profesionales, que regula el visado colegial. En particular, establece los trabajos
profesionales que deben someterse a visado colegial obligatorio, en aplicacién de los criterios de
necesidad, por afectar directamente a la integridad fisica y seguridad de las personas, y proporcionalidad,
por resultar el visado el medio de control mas proporcionado. Asimismo concreta el régimen juridico

aplicable a los casos de visado obligatorio.
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